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Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 3 имени Ю.А. Гагарина в лице директора 
Пономаревой Г.Г., действующей на основании Устава, именуемое далее 
«Работодатель», с одной стороны, и работники муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа №3 
в лице представителя трудового коллектива Зверевой Л.И., действующего на 
основании решения общего собрания трудового коллектива (протокол от 
3 0.08.2024 №1 (указывается протокол общего собрания трудового 
коллектива, на котором принято решение о заключении дополнительного 
соглашения и наделения полномочиями представителя на подписание 
доп. соглашения), именуемые далее «Работники», с другой стороны, а вместе 
далее именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное 
соглашение к Коллективному договору на 2023 - 2026 годы о 
нижеследующем:

1. Пункт 4.10. текста Коллективного договора изложить в новой 
редакции: «4.10. Выплачивать работникам заработную плату в денежной 
форме не реже чем каждые полмесяца в следующие дни: 8 и 23 числа 
каждого месяца. При совпадении дня выплаты с выходным и нерабочим 
праздничным днём выплата заработной платы производится накануне этого 
дня.».

2. Настоящее дополнительное Соглашение вступает в силу с 
момента его подписания Сторонами и является неотъемлемой частью 
коллективного договора на 2023 - 2026 годы.

3. Остальные условия коллективного договора и приложений к 
нему, незатронутые настоящим дополнительным соглашением, остаются 
неизменными и обязательными для исполнения Сторонами.

4. Настоящее дополнительное соглашение составлено в 3-х 
экземплярах, 2 экземпляра для Сторон и один экземпляр для органа по труду 
и занятости.

5. Настоящее дополнительное соглашение после его подписания 
подлежит направлению в орган по труду и занятости уведомительной 
регистрации. ,
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